Zprava

o ¢innosti OHK Zd4r nad Sazavou rok 2021

OKRESN{ HOSPODARSKA

V roce 2021 pracovala Okresni hospodéiskd komora ve Zdaie nad Sazavou dle schvédleného
planu.

V ramei Cinnosti zdstupce OHK v projektu KOMPAS na Vysoéin¢ jsme oslovili firmy,
podnikatele, instituce a $koly v Kraji Vysocina. Ziskand data byla pouzita pro tvorbu analyz
predikce trhu prace. Na zédkladé ziskanych informaci jsme uspésné provedli verifikaci dat
MPSV pro sledovana obdobi. (www.predikcetrhuprace.cz). Pro projekt jsme spé$né vytvofili
sit’ spolupracujicich aktérii na rok 2022. Béhem roku 2021 jsme navstivili mnohé krajské
instituce a spolupracujici profesni svazy v riznych odvétvi hospodarstvi.

Zhlediska vysoké ucCasti podnikateld na webinafich a spole¢nych setkavanich utspésné
pokracovala nase prace v projektu Asistenéni centra P 4.0. Prab&Zné jsme komunikovali
s firmami, podnikateli a vefejnosti v regionu v ramei dané problematiky. Tyto ¢innosti byly
z velké Casti zaméfeny na pfedavani informaci k problematice a na zajiStovani ucasti na
workshopech, on-line diskuznich foérech a konferencich. Mezi nejdiilezitéj$i a nejveétsi akce
patiilo Prezencnich setkdvani odbornikit zoblasti IT, pramyslové automatizace
a robotizace - Konference o digitalizaci ve firmach 8. zaii v Jihlavé na VSPJ, kterou
uspotadala KHK Vyso¢ina ve spolupraci s regiondlni pobockou Czechinvestu. Ro¢ni cyklus
prednaSek a setkani na toto téma zavr§ilo prezentni interni vzd&lavani 23.listopadu
a 8. prosince na VSPJ. Zajistili jsme ucast zastupel z nadeho regionu i zastupctt OHK ZR.

Celoro¢né uspésné probihala spoluprace se viemi partnerskymi strednimi odbornymi
$kolami a podpora jejich PR. VSechny Skoly maji své odkazy na naSem webu, poskytujeme
jimi informace v rdmci naseho informaéniho servisu a zajist'ujeme spoluicast a podporu na
jejich akeich.

Osobé jsme se zacastnili dnd otevienych dvefi na vétSin€ partnerskych skol a jejich
prezentaci v ramci PR aktivit. Pfispéli jsme finanénim darem na organizaci oslav 70. vyroci
zalozeni VOS a SPS Zd’ar nad Sazavou.

14. fijna 2021 probéhlo II. Setkani kariérovych poradcii regionu ve spolupraci s tifadem
prace ve 7.da¥e nad Sazavou. Vzhledem k platnym hygienickym opatienim probghlo setkéni
v zasedaci mistnosti UP za t&asti 23 kariérovych poradei ZS, 8 prezentujicich a zastupci
OHK a UP. Udast a prezentace firem probéhla on-line. Na zékladé zp&tné vazby bylo setkani
ucastniky cenéno a byla nastavena dalsi forma spolupréce 1 pro rok 2022,



Bylo vyti§téno chytré pexeso Elenskych firem a kol a vytisky predény zastupciim ZS. Na rok
2022 byla dohodnuta a naplanovéna okresni soutéZ pro vitéze Skolnich kol, kterou zajistime.

11. listopadu 2021 probéhl v DK Zd'ar nad Sézavou na Festivalu vzdéldvéni 2021. OHK
prezentovala svoji ¢innost na samostatném stanku, déle ve spolupréci s lenskymi firmami
a Skolami.

Vzhledem ke stale trvajicimu reZimu protiepidemiologickych opatieni proti 3ifeni nemoci
COVID - 19 vétSina aktivit OHK v roce 2021 probihala ptevazng on-line formou.

Pravidelng, cca kazdy tyden jsme poskytovali servis on-line informaci nazv any Zpravodaj
OHK Zd’ar nad Sizavou pro 320 cilovych pifjemctl z fad regionalnich podnikateld, instituci
a Skol regionu. Ze zpétné vazby a Cetnych kladnych ohlast informace byly pro podnikatele
pfinosné. Zdrojem informaci byl zejména Newsletter HK CR, dale zpravy z portalii
ministerstev a profesnich organizaci — SPCR, AMSP CR, UP CR, KU Vysoéina a od
samotnych spolupracujici firem a podnikatelt. Zpravy o vyvoji trhu prace jsme ziskavali

z krajské pobo¢ky UP a regiondlni informace z pobodky UP ve Zd'afe nad Sazavou, kde
uspésné pokracovala spoluprace.

Na poskytovéani obecnych informaci pro viechny podnikatele plynule navazoval i servis

v podob¢ vyhleddvani a poskytovani konkrétnich vysoce specifickych informaci pro
jednotlive firmy, které si vyzadali jejich zastupet telefonicky nebo e-mailem, a to nejen
¢lenove OHK . Tuto ¢innost jsme vykondvali se zémérem vytvofit pozitivni PR OHK ZR
a ziskat nové ¢leny, nebo stabilizovat Elenstvi stivajicich firem.

V roce 2021 se podafilo ke Glenstvi opét ziskat firmu Hettich Zd'4r nad Sazavou a od roku
2022 firmu Kastle Nové Mésto na Morave.

Vroce 2021 jsme rozvinuli spolupraci s regiondlnimi poboékami CZECHINVESTU, SP
CR as krajskou organizaci Vysotina Education.

Ke konci roku 2021 jsme navazali spolupréci s Oblastni charitou Zd’4r nad Sazavou, ve
Zpravodaji OHK ZR jsme informovali podnikatele 0 moZnosti ptispét na konto AUTA PRO
HOSPIC

Zastupci OHK Zd'4r nad Sazavou se v roce 2021 G&astnili velké fady prezencnich akef, ale
pievazn€ on-line setkani, webinaii a videokonferenci s riiznym zaméfenim.

V zafi 2021 byla OHK ZR nominovéana zastupovat Kraj Vyso¢ina na celostatnim Setkdni
Paktii zaméstnanosti ve Zling, kde jsme (sp&3né reprezentovali KV i region Zd’arsko.

V oblasti firemniho vzdélavéni v ¢lenskych firmach se Gisp&sné podatilo zajistit
Vzdélavanim k rozvoji II, Vzdélivanim k rozvoji Zdarska

¢ Projekt nabizi thradu externich nakladt na vzd&lavani pracovnikil podnikd, &lent HK,
o oblasti manaZerskych, jazykovych, ekonomickych a odbornych dovednosti
¢ Na realizaci projektu byla ziskéna dotace EU z Opera&niho programu zamé&stnanost



* Projekt bude realizovan nejméng do 30.6.2022 a umo?ni ziskat na piipravu a realizaci
vzdélavani pro pracovniky v okresu Zdar nad Sazavou v projektu Vzdélavanim
k rozvoji Vysotiny II téméf 6 mil. K& a v projektu Vzd&lavanim k rozvoji Zd4rska ve
vysi 2 mil. K&

e Vzhledem k nepiiznivé epidemiologické situaci v leto$nim roce se zatim nepodafilo
vyCerpat témef zadné prostiedky, od zai je jiZ stav pizniv&¥ a ndm se da¥i
organizovat kurzy pro zaméstnance nasich ¢lenskych firem. Doufam, Ze v pristim roce
Jiz nedojde k omezeni vzdé€lavacich aktivit, a nAm se podaii ziskanou dotaci co nejvice
vyuZit ve prosp&ch naSich ¢lenskych firem, a podaii se nam ziskat diky nabidce
vzdelavani dalsi Elenské firmy.
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