Plan éinnosti OHK Zd'ar nad Sazavou

pro rok 2022
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ZDAR NAD sAzZavou

Vzhledem k trvani viech protiepidemiologickych opatfeni ve firmdach a v celé spoleénosti v souvislosti
s nakazou COVID-19 a OMIKRON budou, nejméné v prvnim pololeti 2022, plénované akce
terminové flexibilni a budou realizovany v priib&hu celého roku 2022 dle aktudlni situace. Budeme
respektovat aktualni zéjem a moZnosti vSech nasich ¢len(.

NejdileZit&jsi ¢innosti OHK, a to zejména v prvnim tvrtleti roku 2022, bude akvizice novych Elent
a stabilizace stavajicich clenskych firem vsouvislosti se zménou pfispévkového Fadu HK CR
a se schvalenym pfisp&vkovym Fédem OHK Zdar nad Sézavou. Je nezbytné zajistit osobni navitévy
zastupci OHK ve viech ¢lenskych firmach, dale zajistit prezenéni Shromazdéni delegati v 05/2022
s maximalni GCasti a vidy prezentovat zmé&ny v HK CR a podminky ¢lenstvi v OHK Zdér nad Sézavou.

Budou pokracovat €innosti OHK dané aktualné probihajicimi projekty:

1) Sit asistencnich center k problematice P4.0 - priib&iné rok 2022

2) Vzdélavanim k rozvoji - projekt Krajské hospodaiské komory Vysoéina - do &ervna
2022

3) Vzdélavanim k rozvoji Il, Vzdélavanim k rozvoji Zd'arska - pribézné rok 2022

4) KOMPAS - predikce trhu prace — projekt MPSV - do 11/2022

5) JOBPOINT - kariérové poradenstvi - pribé&zné ¢innost OHK bez pfispévkil

Naddle bude zabezpefovana bézna agenda OHK — servis informaci pro €lenské firmy a regionalni
podnikatele ve formé:

» Prabéiné rozesilani aktualnich informaci e-mailem na viechny vytvofené kontakty —
Zpravodaj OHK ZR — cca jednou za 14 dnf
» Aktualizace informaci a prolinky na webu OHK - pribézné
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Propojeni informaci z KHK Vysodina — Zaméstnavani cizincl, clo, mytné apod. Propojeni
informaci z HK CR dle aktudlni nabidky, Newsletter, Komora +

Spoluprace s KHK na realizaci novych spolecnych projektll v rdmci kraje

Propojeni na informace profesnich svazi a sdruzeni, zejména na jejich regionélni pracovisté
Nové vytvofit sif spolupracujicich mést a obci

Propojeni na informace z ministerskych portali

Pokratovat v Gspé&éné spolupréci s pracoviéti UP CR, zejména pobocka Zdar nad Sazavou
Pokratovat ve spolupréci s Oblastni charitou Zdar nad Sazavou — informovat o &innosti
a potrebach charity
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Mimo vyie uvedenou béZnou agendu pro rok 2022 pldnujeme zorganizovat a uskute&nit:

v" 3, Setkani kariérovych poradcti regionu - z& 2022

v" Vytvofeni neformalniho Klubu personalisti ze zastupc personalist( ¢lenskych firem OHK
ZR + pfizvani zastupci regiondlnich firem a popularizovat ¢innost OHK. Organizace seminaFd
a odborneho vzdélavani pro firmy. Témata vyplynou ze spoleéného setkani a aktualni
potfeby - pribéiné béhem roku.

v" Ulast na Festivalu vzdélavani 2022 ve Zd4fe n. S. — stanek a propagace €lenskych firem
a Skol - listopad 2022

v" Pokracovani ve spolupraci se viemi &lenskymi zakladnimi Skolami, napf. zajisténi exkurzi
do ¢lenskych firem — pritbéZné propagace odborného $kolstvi, propojeni této spoluprace na
vytvofeny Klub personalisth

v Okresni SoutéZ #akid vybranych zakladnich 3kol a jejich pedagogickych doprovod( ve hie
~Chytré pexeso firem a Skol“ spojené sexkurzi do vybrané firmy a stfedni Skoly pro
vitéznou Skolu

v Zajisténi dopravy a podporu tymu kol v sout&¥i T-PROFI

Vypracovala: Mgr. Dana Fialova
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