Dobry den vazeni podnikatelé¢ naSeho zd’arského regionu,

pfejeme vam ty nejlepSi podminky pro vase cile, plany a pfedsevzeti pro rok 2024

OKRESNI HOSPODARSKA

W FororA-

vnasem Zpravodaji €. 1/24 (.ednaz024)

si mizete dnes vybrat z nasledujicich novych informaci:

Z NASI OHK:

e 0Od 1.10.2023 zacala nase OHK podporovatZaky poslednich ro¢niki ¢lenskych
stirednich odbornych §kol v regionu z finan¢nich prostiedkt projektu Efektivni
cesta k prvnimu zaméstnani na Vysoc¢iné
Reg. ¢. projektu CZ.03.01.01/00/23 052/0002658. Z finan¢nich prostredki
projektu lze mimo jiné uhradit mzdovy prispévek na 40 hodin praxe, staze
u zaméstnavatele nad ramec povinné Skolni praxe. Podnikatelé, pokud mate
zajem o dalSi informace, nevahejte se na nas obratit!

e Kraj Vysocina vyhlasuje sedmy ro¢nik soutéze Cena hejtmana Kraje VysocCina
za spoleCenskou odpovédnost. Zamérem Kraje Vysolina je ocenit snahy
organizaci, které do svych provoznich c¢innosti integruji z4jmy socidlni,
environmentalni, etické, lidskopravni a také zaymy zdkaznikii. Cenu hejtmana
Kraje Vysocina za spolecenskou odpovédnost udéluje Kraj Vysocina. Podporu
ma od Krajské hospodarské komory Kraje Vyso€ina, KOUS Vysoc€ina, z s. a
Vysoc¢ina Education, p.o.

Schvalené Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina pro udéleni Ceny hejtmana
Kraje VysoCina za spoleCenskou odpovédnost najdete na www.kr-
vysocina.czodpovednost. SPOLECENSKA  ODPOVEDNOST Uzivérka
prihlasek je stanovena k 31. 1. 2024. Hodnoceny jsou zejména vysledky
dosazené v letech 2022-2023. Vse v piiloze Zpravodaje ¢. 1. nebo na https://kr-
vysocina.cz/vismo/dokumenty?2.asp?id_0rg=450008&id=4123187&p2=-
1#dalsinastaveni
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Z NASEHO DIGITALNIHO CENTRA:

https://www.mpsv.cz/documents/20142/4552532/TZ DigiKompetence
22122023.pdf/959e4b7b-c7d3-719a-f366-e0c1a86df821

VYBRANE INFORMACE Z HK CR:

o Hospodarska komora spoleéné se Svazem primyslu a dopravy
vyjednala s vladou, Ze uvolni finan¢ni sumu 3,5 mld. K¢ na snizeni
regulované slozky ceny elektFiny dodavané firmam s vysokou
energetickou naro¢nosti. Cilend vladni podpora snizi prispévek na platby
za POZE subjektim pfipojenym na hladiné¢ vysokého napéti a velmi
vysokého napéti hrazeny prostiednictvim platby za rezervovany piikon z
plivodni hodnoty 365 tis. KE/MW za mésic na 115 tis. KEMW za mésic,
tedy na ti‘etinu.

Ve spolupraci s regionalni pobotkou SP CR (Katefina Budinkova
Regiondlni manazerka pro Jihomoravsky kraj a Kraj Vysocina) si vam
dovolujeme ptipomenout, ze 15.12. 2023 vyprSela lhita, do kdy musi mit
zamé&stnavatelé s 50 az 250 zaméstnanci nastaven vnitini oznamovaci systém
a splnény dalsi povinnosti dle =zikona o ochrané¢ oznamovateld.

Od prvniho srpna musi podniky s vice nez 250 zaméstnanci plnit vyplyvajici
ze povinnosti zakona o ochran€ oznamovatelli. Do ¢eského pravniho fadu byla
timto pfedpisem transponovana smérnice Evropského parlamentu a Rady EU
2019/1937.Z4kon zavadi fadu novych pojmil i prav a povinnosti pro firmy.
Svaz primyslu a dopravy CR (SP CR) proto ptipravil detailni manual pro firmy,
ktery zkontrolovalo Ministerstvo spravedInosti CR. Manual obsahuje i nej¢ast&jsi
dotazy  firem, které byly zodpovézeny na seminaii SP  CR.
Manudl miize pomoci zorientovat se v problematice jak velkym firméam, tak i
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menSim s 50-249 zaméstnanci, pro néz zaCala plnit povinnosti podle zdkona
nejpozdéji od 15. 12. 2023.Manual najdete ke stazeni
zde: https://www.spcr.cz/muze-vas-zajimat/pravni-infoservis/16267-manual-sp-
cr-radi-firmam-jak-na-zakon-o-ochrane-oznamovatelu.

NABIDKA ZAJIMAVYCH SETKANI, WEBINARU A SKOLENI:

e Svaz pramyslu a dopravy CR si Vas dovoluje pozvat na online diskusni forum
Aktualni novinky pro zaméstnavatele.

Cilem tohoto setkani je poskytnout Vam uceleny piehled toho, co se aktudlné
méni v rdmci pracovnépravni a souvisejici legislativy, trhu prace a socialniho
dialogu. Moderatorka akce - Ing. Mgr. Blanka Sefrankova — se bude vénovat
témto tématiim:

. Pracovnépravni legislativa (novela zakoniku prace)
. Cestovni nhrady

. Zamgstnanecké benefity

. Valoriza¢ni mechanismus minimalni mzdy

. Potencial kolektivniho vyjednavani

Akce se uskutecni od 9:00 do 11:00 hodin v téchto terminech:
11.1.2024
16.1.2024
18.1.2024

V ptipadé vaSeho zajmu se registrujte ZDE. V ramci registrace si zvolte jeden
z termint, ve kterych budou diskusni fora realizovana.

Setkani je realizovano online prostiednictvim platformy ZOOM a pro
ucastniky je zdarma.

UPOZORNENI NA AKTUALNI ZAJIMAVE ODKAZY A INFORMACE:

e https://www.podnikatel.cz/clanky/velky-rozcestnik-zmen-v-roce-2024-ktere-se-
tykaji-podnikatelu/
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e https://www.podnikatel.cz/clanky/dulezite-zmeny-pro-zamestnance-i-
zamestnavatele-od-roku-2024/

e https://www.podnikatel.cz/aktuality/financni-sprava-nabizi-metodiku-ke-
zdanovani-zamestnaneckych-benefitu/

e https://www.podnikatel.cz/clanky/aka-bude-minimalni-a-zarucena-mzda-v-
roce-2024/

e https://www.mpo.cz/cz/podnikani/zivnostenske-podnikani/crm-jednotny-
registracni-formular/jednotny-reqistracni-formular---234081/

PRILOHY:

1) Monitory tisku leden 2024

2) Firmy zacaly uptfednostinovat hlavné zdravotni benefity

3) 17.listopad Mala privatizace vystavéla zivnostensky sektor
4) 13. platy. prazkum HK CR

Vazeni podnikatelé a partnefi, dékuji vam za spolupraci v roce 2023 a i v letosnim
roce se budeme t€Sit na vaSe ndméty a dotazy a spolupréci.

Z OHK Zd4r nad Sazavou vés zdravi

Dana Fialova
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