Plan ¢innosti OHK Zd'ar nad Sazavou

pro rok 2023
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ZDAR NAD SAZAVOU

Vzhledem k souc¢asné ekonomické situaci v celé CR, finanéni situaci ve firmach se bude ¢innost OHK
Zdar nad Sazavou systematicky zaméfovat na dostupnou podporu podnikatelského prostiedi,
informacni servis pro podnikatele a firmy a podporu vzdélavani v clenskych firmach.

Budeme se vénovat stabilizaci a rozvoji clenské zakladny.
Za hospodarného pristupu k finanénim prostfedkim i vzhledem k odsouhlasené vysi ¢lenskych
prispévkld pro rok 2023 budeme operativné zajistovat vsechny dostupné sluzby a informace.

Je nezbytné osobné navstévovat a komunikovat se zastupci ¢lenskych firmach.

V ndvaznosti na Uspésné setkani vétsiny zastupclh nasich clenskych firem (Shromazdéni delegatd
OHK v kvétnu 2022), kde byl vznesen pozadavek na pravidelna prezenéni setkavani ¢lenl, planujeme
v prvnim ctvrtleti 2023 usporadat prezencni Setkani zastupcl ¢lenskych firem a ¢len OHK.

Dale budou pokracovat Cinnosti navazujici na probihajici projekty:

1) Digitalni centra k problematice P4.0 - pribézné rok 2023

2) Vzdélavanim k rozvoji - projekt Krajské hospodaiské komory Vysoc¢ina - do ¢ervna 2023
3) Vzdélavanim k rozvoji ll, Vzdélavanim k rozvoji Zd'arska - priib&zné rok 2023

4) JOBPOINT - kariérové poradenstvi - pribézné cinnost OHK bez prispévkl v ramci

personalnich kapacit OHK
a

naddle bude zabezpecovana zavedena agenda OHK — servis informaci pro clenské firmy a regionalni
podnikatele ve formé:

» Pribéiné rozesilani aktualnich informaci e-mailem na vsechny vytvorené kontakty —
e-Zpravodaj OHK ZR — cca jednou za 14 dni

» Aktualizace informaci a prolinky na webu OHK — pribézné

» Propojeni informaci z KHK Vysoina — Zaméstnavani cizincl, clo, mytné apod. Propojeni
informaci z HK CR dle aktudlni nabidky, Newsletter, Komora +

> Spoluprace s KHK na realizaci novych spolecnych projekt v rdmci kraje - k 11/2022 podana
projektova zadost na realizaci GENDER CENTRA KHK

» Propojeni na informace profesnich svazl a sdruZeni, zejména na jejich regiondlni pracovisté,
které dosud nadstandardné probiha s regionalni pobo¢kou SP CR, Czechinvestem a VYSEDU.

> Nové vytvofit sit spolupracujicich mést a obci — osloveni novych vedeni mést a velkych obci po
volbach 2022

> Propojeni na informace z ministerskych portald



>

>

Pokracovat v Usp&sné spolupraci s pracoviéti UP CR, zejména pobocka Zdar nad Sazavou —
pravidelnd Gcast na Poradnim sboru UP, spoluprace na dalsich projektech

Pokracovat ve spolupréci s Oblastni charitou Zdar nad Sazavou — informovat o ¢&innosti
a potfebach charity

PokracCovat v navazané spolupraci s PORTIMO Nové Mésto na Moravé ve véci socidlniho
zaméstnavani

Mimo vySe uvedenou agendu pro rok 2022 planujeme zorganizovat a uskutecnit:

v

4. Setkani kariérovych poradct regionu - v jednani termin, na 3. setkani v fijnu 2022
projevili zastupci Skol zajem o Castéjsi setkavani

Planujeme podani Zadosti o podporu pro ¢innost a vzdélavani personalistli v ¢lenskych firmach
Ucast na Festivalu vzdélavani 2023 ve Zdare n. S. — podpora aktivit a propagace ¢lenskych
firem a skol — listopad 2023

Pokracovani ve spolupraci se vSemi clenskymi zakladnimi skolami, napt. zajisténi moznych
exkurzi do ¢lenskych firem — pribéiné propagace odborného Skolstvi, propojeni této
spoluprace na vytvoreny Klub personalist(

Zajisténi dopravy a podporu tymu Skol v soutéZi T-PROFI

Od roku 2023 planujeme vytvotit komunikaci OHK pres socidlni sité — Face book

Vypracovala: Mgr. Dana Fialova



